
Máster en Project Management



Bienvenido a
UINMA
UINMA nace en el año 1988 con la denominación de 
Fundación Aucal e inscrita en el Protectorado de 
Fundaciones del Ministerio de Educación de España 
que asume con compromiso y vocación de excelencia 
en la formación de personas y la contribución al 
desarrollo profesional de cada alumno, siendo su 
principal misión de espíritu y lucha.

Con una excelencia académica reconocida por años y 
profesionales de distintos sectores y una amplia 
experiencia académica profesional y responsabilidad 
social.

UINMA mantiene acuerdos con las principales 
Instituciones tanto a nivel Nacional como 
Internacional

Proyecta tu
futuro profesional
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Conoce las

Alianzas

UINMA
Posee apoyo de distintas instituciones que hacen posible 
garantizar una calidad académica en cada programa.

Universidades

Organizaciones Instituciones

Miembros de la Asociación 
desde hace más de 20 años, 

participando activamente
 en los proyectos en pos de la   

mejora de la educación.

Acreditación internacional 
que garantiza calidad de los 

programas de educación 
superior en Europa.

Asociación que fomenta la 
conexión y la mediación de 
las instituciones de educación 
superior privados europeos, 
creado sinergías comunes.



Información sobre
EL MÁSTER

Titulación
Los alumnos obtendrán  titulación: 

  12 Meses      60ECTSOnline



COMPETENCIAS 
Y RESULTADOS

DE APRENDIZAJE



•

•

•

•

Competencias
ESPECÍFICAS

Capacidad para planificar, ejecutar, controlar y 
cerrar proyectos de forma eficaz, aplicando los 
principios del Project Management Institute 
(PMI)

Habilidad para liderar equipos de proyecto, 
motivar a los colaboradores, delegar tareas 
adecuadamente y fomentar un ambiente de 
trabajo colaborativo

Formación orientada a las necesidades del 
mercado, desarrollando competencias clave 
que aumentan la empleabilidad y la capacidad 
de adaptación en entornos empresariales 
cambiantes.

Manejo avanzado de metodologías 
reconocidas internacionalmente como la 
PMBOK Guide® y enfoques ágiles (Agile), 
adaptándolas a distintos tipos de proyectos y 
sectores

• Capacidad para aplicar los conocimientos 
de gestión de proyectos en diversos 
sectores, como ingeniería, construcción, 
tecnología y ciencias sociales, adaptando las 
herramientas y técnicas a cada contexto



Resultados de
APRENDIZAJE

•

•

•

•Aplicar de forma efectiva los 
conocimientos, herramientas y técnicas del 
Project Management para liderar 
proyectos desde su inicio hasta su cierre, 
asegurando la consecución de objetivos en 
tiempo, alcance y coste
Desarrollar competencias de liderazgo, 
comunicación, delegación y motivación para 
coordinar equipos multidisciplinarios de 
manera eficiente y orientada a resultados

Aplicar conocimientos específicos adquiridos 
en el programa a sectores como la ingeniería, 
la construcción, la tecnología y las ciencias 
sociales, demostrando flexibilidad y 
comprensión del contexto sectorial

Utilizar con solvencia las metodologías 
PMBOK Guide® y Agile, adaptándolas a 
distintos contextos organizacionales y 
tipos de proyectos

• Entender el rol del gestor de proyectos en la 
estrategia organizacional y su impacto en la 
creación de valor para la empresa

• Posicionarse como un profesional 
altamente capacitado y competitivo en un 
mercado laboral en constante evolución, 
gracias al dominio de competencias clave 
en la dirección de proyectos



CLAUSTRO
DE PROFESORESPROGRAMA

FORMATIVO



1.1. 

Asignatura: Introducción 
a Project Management

Gerente de proyecto

1.2. Responsabilidades y funciones

2.1. 

2.2. 

2.3. Identificación de stakeholders

Viabilidad

Creación de un project charter

Asignatura: Inicio de 
proyectos



3.1. 

Asignatura: Planificación 
de proyectos

Requerimientos

3.2. 

3.3. 

3.4. 

Scope

Actividades

Cronograma

4.1. 

4.2. 

4.3. Equipo y gestión de comunicaciones

Dirección y gestión del trabajo

Calidad

Asignatura: Ejecución de 
proyectos

3.5. Costes

3.6. Riesgos



5.1. 

Asignatura: Triple 
restricción de un proyecto

Necesidad de equilibrar alcance

5.2. Coste y tiempo

6.1. 

6.2. 

6.3. 

6.4. 

Costes

Cronograma y recursos

Cambios

Alcance de proyectos

Asignatura: Seguimiento y 
control de proyectos



7.1. 

Asignatura: Cierre de 
proyectos

Lecciones aprendidas

7.2. 

7.3. 

7.4. 

Objetivos

Beneficios

Transferencia del productor

8.1. 

8.2. 

Microsoft Project 2021

Trello

Asignatura:Herramientas 
informáticas en la Gestión de 
Proyectos



9.1. 

Asignatura: Metodología  y 
modelos

Metodologías Ágiles y Modelos de 
mejora continua en la Gestión de 
Proyectos

Trabajo fin de Máster 
(TFM)



(+34) 911 16 17 85

info@uinma.es

www.uinma.com

Contáctanos 


